附3：
教师网络教学指南
1. 进行线上教学规划

教研室基于教学要求，确定是依托MOOC资源，还是本校资源创建网络课程，并依据教学进度、内容要求，对教学形式进行调整。
2.建立线上班级群
老师通过线上教学平台，通过二维码扫描快速建立线上班级。有了在线的教学组织，一切教学活动就有了起点。

3.建设在线课程资源
计划开展线上教学的课程，若决定遴选外校MOOC资源，则在线课程资源相对完善。若无合适的外校MOOC资源，则应提前做好建课备课工作，整理好课程教学PPT、练习题、电子教材、推荐参考文献等教学资料，在开课前至少准备前三周的资源。同时，需要准备线上的测试作业、在线讨论主题，有效促进在线教学。

	
	数据项
	参考值
	平均值（一门课）

	授课视频
	总数量（个）
	20-50个/学分
	30

	
	总时长（分钟）
	200-400分钟/学分
	300

	非视频资源
	数量（个）
	10-50个
	30

	课程公告
	数量（次）
	每周2-3次
	30

	测验和作业
	总次数（次）
	每2周1次
	5

	
	习题总数（道）
	100-200
	100


4.搭建在线教学网站
准备好相关资源后，老师就可以在课程平台上发布相关的内容。因为每个平台的操作不一样，在这里不一一介绍平台的操作，老师可以根据平台的操作视频或在线操作指南进行搭建，也可以致电进行咨询。

5.在线教学组织

（1）课前——发布学习任务，包括观看教学视频、参与讨论、阅读相应文献资料等。

（2）课中——开展直播授课。课中环节可利用平台手机端APP发布PPT+教师直播授课，并开展主题讨论、抢答、测验等课堂活动。直播课应针对学生线上学习的难点、重点及集中关注的问题有效组织，通过直播开展授课、答疑、讨论等多种教学活动，在课程组织时添加直播课时，直播结束后会自动转为直播回放课时保存在课程里，供学生后续复习。

（3）课后——讨论答疑。课后教师可布置作业、发布讨论，以教师团队为单位在线为学生答疑。

在线运行的关注点：
（1）学生在线学习进度；
（2）讨论社区的主题讨论维护；
（3）对学生的问题进行选择性回复，组织有效的在线讨论；
（4）通过平台班级群与学生进行交流，促进课堂教学的互动；
（5）及时更新教学内容；
（6）每周都应有“形成性测试”保证课堂教学质量；
（7）针对学生的线上教学内容有效组织线上直播。

6.学生返校后组织见面课
学生返校前，见面课通过直播形式完成；学校返校开课后，教师改为进行现场的见面课。见面课的目的是通过参与教学互动，增强学习交互性，使学生通过完成真实任务，内化理论知识，建构高阶思维，同时掌握常见操作技能。形式包括重难点讲授、内容回顾、现场辩论、项目汇报、现场作业、现场讨论、现场实验实践等。
线上学生自主学习（学时比例20%-50%）+线下师生见面课=混合式教学。
7.教学评价与质量保障

（1）设置考核权重。教师根据教学实际情况在课程平台设置考核权重，权重可由观看视频、参与讨论、作业、考勤、考试等形成性评价与终结性评价的比例组合构成。

（2）发布作业、考试考核任务。教师可将习题导入课程平台，通过智能组卷、在线作业等形式发布作业，其中客观题部分系统可以自动批阅并统计结果。系统提供防止切换、人脸识别等多种防作弊手段。

（3）记录并反馈教学与评价数据。教学过程中各项教学数据将实时记录在课程中心后台，可定期查看并反馈教学数据。

8.有效利用数字化教学工具
目前有很多数字化教学工作作为混合式教学的利器被广泛使用，这里给大家列举一些具有代表性的软件。
（1）超星学习通。学习通是基于微服务架构打造的课程学习，知识传播与管理分享平台。师生可在超星学习通上学习学校课程，完成资源查阅，进行小组讨论，同时拥有电子图书、报纸文章以及中外文献元数据。

（2）中国大学MOOC慕课堂。慕课堂帮助教师快捷开展例如课堂签到、随堂练习、讨论等教学活动，还可以帮你汇总学生线下课堂与线上课程详细学习数据，是你探索与实践线上线下混合式教学的好帮手。
（3）雨课堂。雨课堂由学堂在线与清华大学在线教育办公室共同研发，旨在连接师生的智能终端，将课前-课上-课后的每一个环节都赋予全新的体验，推动教学改革。

（4）微助教。微助教由华中师范大学心理学院教师田媛和华中科技大学专业团队在2016年3月推出的一款课堂互动轻应用工具，它强调的是操作简便、方便实用、有趣味性的过程性评价和教学。
